Zarzadzenia Nr 204/2015
Burmistrza Ustrzyk Dolnych
z dnia 16 listopada 2015 r.

W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko Dyrektora
Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji w Ustrzykach Doinych.

Na podstawie art. 30, ust. 2, pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. 2 2015 r. poz.1515), oraz zgodnie z art. 6 Statutu
Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji w Ustrzykach Dolnych przyjetego
uchwatg Nr X11/140/15 Rady Miejskiej w Ustrzykach Dolnych z dnia 19 pazdziernika
2015 r. w sprawie podziatu miejskiej instytucji kultury — Ustrzyckiego Domu Kultury w
Ustrzykach Dolnych poprzez wytaczenie z jego struktury Bieszczadzkiego Centrum
Informacji i Promocji w Ustrzykach Dolnych oraz utworzenie na jego podstawie
gminnej jednostki budzetowej: Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji w
Ustrzykach Dolnych oraz nadania mu statutu ustalam, co nastgpuje:

Regulamin konkursu
na stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji
w Ustrzykach Dolnych.

Rozdziat I. Postanowienia wstepne

§1
Regulamin okreéla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowe; przeprowadzajgcej
konkurs na stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji
w Ustrzykach Dolnych 2zwanej dalej Komisja, powotanej przez Burmistrza
Ustrzyk Dolnych Zarzadzeniem Nr 203/2015 z dnia 16 listopada 2015 r.

§2

Komisja rozpoczyna prace w dniu 1 grudnia 2015 r. o godz. 9%.

Rozdziat ll. Postanowienia organizacyjne.

§3

Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

§4
Komisja na pierwszym posiedzeniu wytania ze swego grona, w trybie przez siebie
okreslonym, protokolanta oraz okre$la terminarz swej pracy, wskazujgc termin
zakonczenia postepowania konkursowego i ogtoszenia wynikow konkursu.

§5
Uchwaty Komisji sg wazne jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3
jej sktadu.

§6

1. Uchwaty Komisji zapadajg zwykta wiekszoscig glosow, w gtosowaniu jawnym,
z zastrzezeniem § 10 ust. 3i 4.



—

W przypadku réwnej liczby gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Komisji.

Rozdziat lll. Tryb i zasady pracy Komisji.
§7

Konkurs odbywa sie dwuetapowo.

W pierwszym etapie czionkowie Komisji zapoznajg si¢ z dokumentami
ztozonymi przez kandydatéw i orzekaja, czy kandydaci spetniajg formalne
kryteria, okreslone warunkami konkursu.

Kandydaci nieodpowiadajacy kryteriom, o jakich mowa w ust.2
sg powiadamiani telefonicznie lub poczta elektroniczng o niedopuszczeniu do
drugiego etapu postepowania konkursowego.

§8

. Drugi etap postepowania konkursowego polega na ocenie merytorycznej

kandydatéw wynikajgcej z rozmow kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez
Komisje, réwniez w jezyku angielskim.

W trakcie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiajg swoje plany
dziatania Bieszczadzkiego Centrum Turystyki i Promocji w Ustrzykach
Dolnych na 2016 r. i zarys strategii rozwoju turystyki w gminie Ustrzyki Dolne.
Celem rozmoéw kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i umiejgtnosci
kandydatow, gwarantujgcych prawidiowe prowadzenie Bieszczadzkiego
Centrum Turystyki i Promocji w Ustrzykach Dolnych.

§9

Po zakornczeniu postepowania kwalifikacyjnego o jakim mowa w § 8, Komisja wytoni
kandydata na stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego Centrum Turystyki
i Promocji w Ustrzykach Dolnych.

§ 10

. Kazdy z cztonkéw Komisji dysponuje jednym gtosem.

Cztonkowie Komisji oddajg gtosy na kartach do gtosowania, przygotowanych
przez Przewodniczacego.

Gtosowanie w celu wytonienia kandydata na dyrektora jest tajne.

Konkurs jest rozstrzygniety, gdy jeden z kandydatéw uzyska bezwzgledng
wiekszos¢ oddanych gtosow.

W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska bezwzglgdnej wigkszosci
gtoséw, Komisja przeprowadza drugg ture gtosowania, do ktorej przechodza
dwaj kandydaci z najwiekszg liczbg gtosow.

Jezeli druga tura gtosowania nie wyloni zwycigzcy, konkurs uznaje sig
za nierozstrzygniety.

§ 11

. Z czynnoéci Komisji sporzadza sie protokot podpisany przez wszystkich

cztonkéw Komisiji.

Informacja o wyniku postepowania konkursowego zostanie umleszczona na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (v strzyki-dolne.pl )
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.



§12
Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych
na posiedzeniach Komisji.

Rozdziat IV. Postanowienia koncowe.

§13
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakoriczenia postgpowania konkursowego,
bez wzgledu na wynik tego postepowania.

§14
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



